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നം:- DGE/3078/2026-H2 െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ%റുെട കാര ാലയം,
തിരുവന*പുരം. 

തീയതി : 21-02-2026
 

സർ/ുലർ

വിഷയം:-െപാതുവിദ ാഭ ാസം-സം0ാനെ1 എയ്ഡഡ് സ്കൂളുകളിൽ
ഭി7േശഷി നിയമന1ിനായി ഒഴിവുകൾ മാ=ി വ>
മാേനജ്െമ@ുകളിൽ, ഭി7േശഷി സംവരണ നിയമ1ിനു വിേധയമായി
േജാലി െചCു7 ജീവന/ാെര ശDള െEയിലിൽ Fമീകരി/ു7തിന്
വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ/ും മാേനജർമാർ/ും നിർേIശJൾ
നൽകു7ത്  - സംബLി>്

സൂചന :- സ . ഉ (ൈക) നം.31/2026/െപാ.വി.വ തീയതി 18.02.2026  

 

   സം0ാനെ1 എയ്ഡഡ് സ്കൂളുകളിൽ ഭി7േശഷി നിയമന1ിനായി
വ വ0ാപിതമായ തQികകൾ മാ=ിവ>ിRുS മാേനജെമ@ുകളിൽ ഭി7േശഷി
സംവരണ നിയമ1ിനു വിേധയമായി താT/ാലികമായി ( െUാവിഷണലായി
ശDള െEയിൽ / ദിവസേവതനം) േജാലി െചCു7 ജീവന/ാെര ശDള
െEയിലിൽ Fമീകരി/ു7തിന് നിർേIശം നൽകിെകാV് സൂചന Uകാരം
സർ/ാർ ഉ1രവായിരി/ു7ു.
സർ/ാർ ഉ1രവ് സമയബLിതമായി നടWാ/ു7തിെ@ ഭാഗമായി താെഴ
പറയു7 നിർേIശJൾ  വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ/ും മാേനജർമാർ/ും 
 നൽകു7ു :
 

1. എയ്ഡഡ് സ്കൂളിൽ നിലവിലുS സർ/ാർ നിർേIശJൾ Uകാരം
ഭി7േശഷി നിയമന1ിനായി വ വ0ാപിതമായ തQികകൾ
മാ=ിവ>ിRുS മാേനജ്െമ@ുകളിൽ നട1ിയിRുS നിയമനJൾ
Fമീകരി/ാൻ സർ/ാർ നിർേIശം നൽകിയിരി/ു7ു. ഭി7േശഷി
സംവരണം പാലി/ു7തിനായി ആെക തQികകെള 7 കാ=ഗറികളായി
തിരി>ിരു7ു. i. ൈUമറി ii. െസ/@റി iii. േനാൺ ടീ>ിംഗ് iv. ഹയർ
െസ/Vറി സീനിയർ v. ഹയർ െസ/Vറി ജൂനിയർ vi. െവാേ/ഷണൽ
ഹയർ െസ/Vറി സീനിയർ vii. െവാേ/ഷണൽ ഹയർ െസ/Vറി
ജൂനിയർ. ഓേരാ കാ=ഗറിയിലും  േറാസ്=ർ Uകാരം ഭി7േശഷി
സംവരണ1ിനായി മാ=ി വയ്േ/V  ഒഴിവുകൾ പൂർണമായി മാ=ിവ>
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മാേനജ്െമ@ുകളിെല  , ഭി7േശഷി  സംവരണ1ിനായി  മാ=ിവ>ിരി/ു7
ഒഴിവുകളിൽ  ഒഴിെക, UQുത കാ=ഗറിയിൽ മ=് ഒഴിവുകളിൽ
നട1ിയിരി/ു7 നിലവിൽ െUാവിഷണൽ / ദിവസേവതനമായി
അംഗീകരി>ിരി/ു7 നിയമനJൾ ബഹു. സുUീം േകാടതിയിൽ
നിലനിൽ/ു7 െ`ഷ ൽ ലീവ് െപ=ീഷനുകളുെട അ*ിമ വിധി/്
വിേധയമായി , മ=ു വിധ1ിൽ FമUകാരമാെണaിൽ ,  ശDള 
െEയിലിൽ Fമീകരിേ/Vതാണ്.

2. ഭി7േശഷി സംവരണ1ിനായി മാ=ിവ>ിരി/ു7 ഒഴിവുകളിൽ 24.03.2023
തീയതിയിെല സ.ഉ (ൈക) നം.29/2023/െപാ.വി.വ UകാരമുS
നിർേIശJൾ Uകാരം നിലവിൽ െചd വരു7തുേപാെല  ഭി7േശഷി
സംവരണം പൂർ1ിയാകു7 മുറe് മാfം നിയമനJൾ FമെWടു1ി
നൽകിയാൽ മതിയാകും.  11.05.2025െല JR1/502/2023/GEdn നDർ സർ/ാർ
ക1് Uകാരം ഭി7േശഷി/ാർ/ായി മാ=ിവ>ിരു7 തQികയിൽ നട1ിയ
ദിവസേവതനനിയമനJൾ FമെWടു1ു7തl. 

3. ഒഴിവ്  റിേWാർR്  െചCു7ത് :10-07-2025 െല DGE/13618/2025-H2-Part(1)
സർ/ുലർ Uകാരം നാളിതുവെര നിയമനം നട1ിയിRുS ഭി7േശഷി
ഒഴിവുകളും  , ഇനി നിയമി/ാനുS ഒഴിവുകളും സമനrയയിൽ vacancy
reporting എ7 ലിa് ഉപേയാഗി>് മാേനജർമാർ റിേWാർR് െചേCVതാണ്
എ7് നിർേദശം നൽകിയിRുV് . ഈ നിർേIശം പാലി>് അടിയ*ിരമായി
മാേനജർമാർ എlാ ഒഴിവുകളും റിേWാർR് െചേCVതും വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർമാർ ഒഴിവുകൾ പരിേശാധിേ/Vതുമാണ്.

4. ഭി7േശഷി  േറാസ്=ർ : നാളിതുവെര നട1ിയിRുS എlാ
നിയമനJളുെടയും വിവരJൾ സമനrയ േറാസ്=റിൽ എlാ മാേനജർമാരും
കർശനമായി ഉൾെWടുേ1Vതാണ്. നിലവിൽ ഒരു വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ/് മ=് വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസറുെട പരിധിയിലുS ഒേര
മാേനജ്െമ@ിൽ ഉൾെWR സ്കൂളുകളിൽ  നാളിതുവെര നട1ിയിRുS
നിയമനJൾ േറാസ്=റിൽ ഉൾെWടു1ിയിRുV് എ7് പരിേശാധി/ാൻ
സംവിധാനമിl. ആയതിനാൽ എlാ മാേനജർമാരും നാളിതുവെര 
നട1ിയിRുS എlാ നിയമനJളും സമനrയ േറാസ്=റിൽ
ഉൾെWടു1ിയിRുV് എെ7ാരു സത വാzൂലം നിയമനJൾ
Fമീകരിേ/V വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസുകളിൽ നൽേകVതാണ്.

5. ഇ1ര1ിൽ മാേനജർമാർ നൽകു7 സത വാzൂലJൾ വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർ േമെലാW് ചാർ1ി സമനrയയിൽ അ=ാ>് െചേCVതും ,
ഭാവിയിൽ െത=ായി സത വാzൂലം നൽകി ഏെതaിലും അധ ാപകരുെട
നിയമനം Fമീകരി>ിRുV് എ7് േബാധ െWRാൽ ടി FമീകരണJൾ റI്
െചേCVതും  , UQുത മാേനജർെ/തിെര അ>ട/ നടപടികൾ
സrീകരിേ/Vതും , െത=ായ FമീകരണJളിലൂെട ഉVാകു7 സാD1ിക
ബാധ ത UQുത മാേനജരുെട  േപരിൽ നി|യി>് നൽേകVതുമാണ്.
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6. 26.01.2026 തീയതിയിെല ഡി.ജി.ഇ/13618/2025-H2-Part(1) നDർ ക1്
Uകാരം എlാ സ്കൂളുകളുെടയും േറാസ്=ർ പരിേശാധി>് നാളിതുവെര
നട1ിയിRുS എlാ നിയമനJളും േറാസ്=റിൽ ഉൾെWടു1ിയിRുV്
എ7് വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ ഉറW് വരുേ1Vതാണ് എ7് നിർേIശം
നൽകിയിരു7ു. നാളിതുവെര നട1ിയിRുS നിയമനJൾ എlാ
മാേനജർമാരും േറാസ്=റിൽ ഉൾെWടു1ി എ7് ഉറWുവരു1ി എlാ
}/ൂളുകളുെടയും േറാസ്=ർ െവരിഫിേ/ഷൻ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ
പൂർ1ിയാേ/Vതാണ് .

7. ഒരു മാേനജ്െമ@ിന് കീഴിലുS എlാ സ്കൂളുകളുെടയും േറാസ്=ർ
ബLെWR വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ െവരിൈഫ െചയ്താൽ മാfമാണ്
UQുത മാേനജ്െമ@് എf ഒഴിവാണ് ഭി7േശഷി സംവരണ1ിനു മാ=ി
വേeVത് എ7് ഉറWി/ാൻ കഴിയുSു. ആയതിനാൽ ഏെതaിലും ഒരു
വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർ േറാസ്=ർ പരിേശാധന സമയ ബLിതമായി
പൂർ1ിയാ/ിയിെlaിൽ ആയത് മ=് ഓഫീസുകളിൽ നടപടി FമJൾ
പൂർ1ിയാ/ു7തിന് തടസം ഉVാ/ും . ആയതിനാൽ 23.02.2026 നു
മുൻപ് എlാ മാേനജർമാരും േറാസ്=റിൽ എlാ നിയമനJളും
ഉൾെWടുേ1Vതും 23.02.2026 നു തെ7  േറാസ്=ർ െവരിഫിേ/ഷൻ
എlാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാരും പൂർ1ിയാേ/Vതുമാണ്.

8. ഒരു മാേനജ്െമ@ിെല എlാ സ്കൂളിെ@യും േറാസ്=ർ െവരിഫിേ/ഷൻ
പൂർ1ിയായതിനു േശഷം േറാസ്=റിൽ ലഭ മായ ഡാ= പരിേശാധി>് ,
ഓേരാ കാ=ഗറിയിലും ഭി7േശഷി സംവരണ1ിനായി മാ=ിെവേeV
ഒഴിവുകൾ എf എ7് വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ പരിേശാധിേ/Vതാണ് .
സമനrയ േഹാം േപജിൽ Vacancy Report Consolidation എ7 ലിaിൽ ഓേരാ
മാേനജ്െമ@ും ഭി7േശഷി സംവരണ1ിനായി മാ=ിവ>ിRുS ഒഴിവുകൾ
സംബLി> വിവരം ലഭി/ു7താണ്. ഈ ലിa് പരിേശാധി>് ഓേരാ
മാേനജ്െമ@ും  ഓേരാ കാ=ഗറിയിലും ഭി7േശഷി േറാസ്=ർ Uകാരം 
സംവരണ1ിനായി മാ=ി വയ്േ/V  ഒഴിവുകൾ പൂർണമായി
മാ=ിവ>ിRുേVാ എ7് പരിേശാധിേ/Vതാണ്.

9. ഇ1ര1ിൽ ഭി7േശഷി സംവരണ1ിന് എlാ കാ=ഗറിയിലും ഒഴിവുകൾ
മാ=ിവ> മാേനജ്െമ@ിെല (േമൽ ഖ�ിക 1 Uകാരം) നിയമനJൾ
െസ/Vറി തലം വെര സമനrയയിൽ A.A േമാഡിഫിേ/ഷൻ വഴിയും
എ>്.എസ്.ഇ , വി.എ>്.എസ്.ഇ വിഭാഗJളിൽ നിലവിൽ തുടർ7ുവരു7
രീതിയിലും എൻ.എസ്.എസ് ഉൾWെടയുS മാേനജ്െമ@ുകളിൽ ഈ
സർ/ുലർ Uകാരം  നിയമനJൾ Fമീകരിേ/Vതാണ്. 

10. എlാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസുകളിലും  േറാസ്=ർ െവരിഫിേ/ഷൻ
സമയബLിതമായി പൂർ1ിയാ/ു7ുV് എ7്  പരിേശാധി/ു7തിനു 
െസ/Vറി തലം വെര വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയ�കടർമാെരയും ഹയർ
െസ/Vറി തല1ിൽ േജായി@് ഡയറ%ർ (അ/ാദമിക്) െനയും , 
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െവാേ/ഷണൽ ഹയർ െസ/Vറി വിഭാഗ1ിൽ സീനിയർ
അ�ിനിസ്േ�=ീവ് ഓഫീസറിെനയും ചുമതലെപടു1ു7ു.  േമാണി=റിംഗ്
ചുമതല നൽകിയിരി/ു7 ഉേദ ാഗ0ർ 04.03.2026 വെര  ഓേരാ
ജിlയിലും എf െUാവിഷണൽ / ദിവസേവതന നിയമനJൾ ശDള
െEയിലിൽ Fമീകരി>ു എ7ും ഇനി എf നിയമനJൾ Fമീകരി/ാൻ
അവേശഷി/ു7ു എ7ും ഉൾWെടയുS വിവരJൾ െപാതുവിദ ാഭ ാസ
ഡയറ%െറ അറിയിേ/Vതാണ്. 

11. 04.03.2026 നു േശഷവും നിയമനJൾ Fമീകരി/ാെത അവേശഷി/ു7ു
എaിൽ 12.03.2026 നു മുൻപ് വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ%ർമാർ ജിlാതല
അദാല1ുകൾ നട1ി  അവേശഷി/ു7 േകസുകൾ
തീർWാ/ു7തിനുS നടപടികൾ സrീകരിേ/Vതാണ് . അദാല1്
നട1ിയതിനു േശഷം തീർWാ/ാൻ അവേശഷി/ു7 േകസുകളുെട
ലി�ും തീർWാ/ാ1തിെ@ കാരണവും സഹിതം ആർ.ഡി.ഡി, എ.ഡി, 
വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ%ർമാർ എ7ിവർ  െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ%ർ/്
നൽേകVതാണ്.  

12. ഭാവിയിൽ മാേനജ്െമ@് നട1ു7 എlാ നിയമനJൾ/ും SLP (സി)
9566/2023 & അനുബL േകസുകളിെല സുUീം േകാടതി വിധി
ബാധകമായിരി/ും . ഭി7േശഷി നിയമന1ിനായി ഇനിയും തQികകൾ
വിRു നൽകാ1 മാേനജർമാർ അടിയ*ിരമായി ബഹു. സുUീം
േകാടതിയുെട നിർേIശJൾ/നു�തമായി തQികകൾ
വിRുനൽേകVതാണ് എ7് കർശന നിർേIശം നൽകു7ു .

13. ഭി7േശഷി നിയമന1ിനായി ആവശ മായ തQികകൾ നീ/ിവ>ിRുS
എയ്ഡഡ് സ്കൂൾ മാേനജ്െമ@ുകൾ/് കൂടി എൻ . എൻ . എസ് -നു
ലഭി> വിധിന ായ1ിെ@ ആനുകൂല ം ബാധകമാ/ു7തിനു അനുമതി
േതടു7തിനായി സർ/ാർ ബഹു. സുUീം േകാടതിയിൽ അഫിഡവി=്
ഫയൽ െചയ്തു. എaിലും SLP (സി) 9566/2023 & അനുബL േകസുകളിൽ
ഹർജി/ാെര നിലവിൽ റഗുലൈറസ് െചCു7ത് േകാടതിയല� 1ിന്
തുല മായിരി/ും എ7 നിയേമാപേദശം കണ/ിെലടു1് അവരുെട
നിയമന Fമീകരണ നടപടികൾ േമൽ ഹർജികളിൽ അ*ിമ വിധി വ7തിനു
േശഷം തദനുസരണം സrീകരി/ാവു7താണ് എ7് സർ/ാർ നിർേIശം
നൽകിയിRുV് .  ആയതിനാൽ ഈ അധ ാപകരുെട നിയമനാംഗീകാരം
FമെWടു1ു7തിനുS നടപടികൾ ഇേWാൾ സrീകരിേ/Vതിl.

14. ജിlാതല സമിതിമുേഖനയുS രVാം ഘR1ിേല/് ഒഴിവുകൾ കൺേഫം
െചCാ1 ജിlകൾ ഉടൻതെ7 ഒഴിവുകൾ കൺേഫം െചേCVതാണ് .
ആദ  ഘR1ിൽ നിയമന ശുപാർശ നൽകിയ   ഉേദ ാഗാർ�ികളുെട 
 തQിക ഉൾWെടയുS വിവരJൾ ബLെWR എംേ�ായ്െമ@് ഓഫീസെറ
ജിlാതല സമിതി കൺവീനർ അറിയിേ/Vതാണ്. ആദ  ഘR1ിൽ
ശുപാർശ നൽകിയ ഉേദ ാഗാർ�ികൾ നിയമനം സrേമധയാ 
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സrീകരി/ു7ിെlaിൽ അവരുെട േപര് , തQിക, ഭി7േശഷി വിഭാഗം ,
ശുപാർശ നൽകിയ സ്കൂൾ എ7ിവ െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ��െറ
ജിlാതല സമിതി കൺവീനർ അറിയിേ/Vതാണ്. 

15. ഈ സർ/ുലറിെ@ പകർW് ഇെമയിൽ മുേഖന എlാ മാേനജർമാർ/ും
വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ അയ>ുനൽേകVതാണ്.

 
 

ഉേമഷ് .എൻ . എസ്.െക   ഐ.എ.എസ് 
െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ%ർ 

 
 

പകർW്:
1 എlാ റീജിയണൽ െഡപ ുRി ഡയറ%ർമാർ/ും അസി�@് ഡയറ%ർമാർ/ും
2 എlാ വിദ ാഭ ാസ ഉപഡയറ%ർമാർ/ും 
3 എlാ ജിlാ /ഉപജിlാ വിദ ാഭ ാസ ഓഫീസർമാർ/ും  

4
എlാ എയ്ഡഡ് സ്കൂൾ മാേനജർമാർ/ും  (ബLെWR വിദ ാഭ ാസ
ഓഫീസർമാർ മുേഖന)

5
ചീഫ് എ�സി�ീവ് ഓഫീസർ ,ൈക=് ( െവ�ൈസ=ിൽ
Uസി�ീകരി/ു7തിനായി)

6
െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ�േ�=ിെല എ>് . എസ . ഇ ,വി . എ>് . എസ . ഇ
വിഭാഗJൾ 

7
െപാതുവിദ ാഭ ാസ ഡയറ�േ�=ിെല ഇ,എഫ് ,ജി , ഇ.=ി , ഇ.സി , ഇ.എം,
ഓ&എം  െസ�ൻ സൂUVുമാർ 
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