
സ.ഉ.(ൈക) നം.137/2 02 0/  െപാ.വി.വ   തീയതി,തി�വന��രം, 11/08/2020

    പരാമർശം:- 1) േക% മാനവ വിഭവേശഷി വികസന മ(ാലയ*ിെ+ (ഉ,തവിദ.ാഭ.ാസ
വ/0്) 2019 ജ4വരി 17-◌ാ◌ം തീയതിയിെല 12-4/2019-U1 ന8ർ ഓഫീസ്
െമേ;ാറാ=ം.

 2) േക% സാ>ഹ.നീതി@ം ശാAീകരണCം മ(ാലയ*ിെ+
(സാ>ഹ.നീതി@ം ശാAീകരണCം വ/0്) 2019 ജ4വരി 17-◌ാ◌ം
തീയതിയിെല 20013/01/2018-BC-II ന8ർ ഓഫീസ ്െമേ;ാറാ=ം.

 3) േക% ഉേദ.ാഗH, െപാIജന പരാതി, െപൻഷൻ മ(ാലയ*ിെ+
(ഉേദ.ാഗH പരിശീലന വ/0്) 2019 ജ4വരി 19-◌ാ◌ം തീയതിയിെല
36039/1/2019/Estt.(Res) ന8ർ ഓഫീസ ്െമേ;ാറാ=ം.

 4) 03.01.2020-െല സ.ഉ.(പി)നം.1/2020/ഉ.ഭ.പ.വ.

 5) 12.02.2020െല സ.ഉ.(എം.എസ)്നം.2/2020/ഉ.ഭ.പ.വ.

 6) 03.03.2020-െല സ.ഉ.(എം.എസ)്നം.5/2020/ഉ.ഭ.പ.വ.

 
 
 

" ഭരണഭാഷ -  മ ാTഭാഷ"

േകരള സർVാർ

സംWഹം

െപാIവിദ.ാഭ.ാസ വ/0് - ഹയർെസV=റി വിദ.ാഭ.ാസം - സംHാനെ* സർVാർ ഹയർ
െസV+റി /െവാേVഷണൽ ഹയർ െസV+റി YZകളിൽ അ4വദി\ വിവിധ ബാ_കളിെല
മാർജിനൽ ഇൻaീസ ് ഉൾെപെട@d ആെക സീfകളിെല 10% സീfകൾ സാ8*ികമായി
പി,ാVം നിൽh, i,ാV സiദായjൾV ്സംവരണം െചയത് ഉ*രവ് �റെ0lവിhm.

െപാIവിദ.ാഭ.ാസ ( @) വ/0്
 
 

ഉ*രവ്
 

               103-◌ാ◌ം ഭരണഘടന േഭദഗതി oകാരCം േമൽ പരാമർശി\ 1 iതൽ 3 വെര@d Iടർ
വിpാപനjZം വഴി iേ,ാV വിഭാഗjളിെല സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh,വർV്
(Economically Weaker Sections) നിയമനjളി~ം വിദ.ാഭ.ാസ Hാപനjളിെല oേവശന*ി4ം
1 0% സംവരണം ഏർെ0l*ാൻ തീ�മാനി_. സംHാനെ* General Category-യിൽ iേ,ാV
വിഭാഗjളിെല സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh,വർV ്(Economically Weaker Sections) 10%
സംവരണം ഏർെ0l�,Iമായി ബ�െ0� ് ജ�ിസ ്(R td) െക. ശശിധരൻനായർ ക;ീഷൻ
സമർ0ി\ �പാർശകൾ അംഗീകരി_െകാ= ് സർVാർ �ചന (4) oകാരം ഉ*രവ് �റെ0lവി_.
Iടർ, ് �ചന ( 5 ) oകാരം നിയമന*ി4ം വിദ.ാഭ.ാസ Hാപനjളിെല oേവശന*ി4ം
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iേ,ാV വിഭാഗjളിെല സാ8*ികമായി പിേ,ാVം നിൽh,വർV ്(Economically Weaker
Sections) 10% സംവരണം നട0ിലാVിെVാ= ്സർVാർ ഉ*രവ് �റെ0lവി\ി�m. �ചന (6)
oകാരം ടി ഉ*രവിന് േഭദഗതി@ം വ�*ി.

      2)  ഈ വിഷയം പരാമർശ ഉ*രCകZെട അടിHാന*ിൽ സർVാർ വിശദമായി
പരിേശാധി_. സംHാനെ* സർVാർ ഹയർ െസV+റി /െവാേVഷണൽ ഹയർ െസV+റി
YZകളിൽ അ4വദി\ വിവിധ ബാ_കളിെല മാർജിനൽ ഇൻaീസ ് ഉൾെപെട@d ആെക
സീfകളിെല 10% സീfകൾ സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh, i,ാV സiദായjൾV്
സംവരണം െചയത് ഉ*രവ് �റെ0lവിhm.    
           3) ന�നപ�പദവിയി�ാ*Iം മf പി,ാV വിഭാഗjൾV ് സംവരണം അ4വദി_
വ�,Iമായ െപാIവിദ.ാഭ.ാസ വ/0ിന് കീഴി~d സംHാനെ* എ�ാ ഹയർെസV=റി/
െവാേVഷണൽ ഹയർെസV=റി YZകളിെല �സ ് വൺ oേവശന*ിനാണ് iേ,ാVVാരിെല
സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh,വർV ്10% സംവരണം അ4വദിh,ത്.

               4)  െപാIവിദ.ാഭ.ാസ വ/0ിന് കീഴി~d േമൽപറ� വിഭാഗ*ിൽെ0l, എ�ാ
ഹയർെസV=റി/ െവാേVഷണൽ ഹയർെസV=റി YZകളി~ം iേ,ാV വിഭാഗ*ിെല
സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh,വർhd 1 0 % സംവരണം ഉറ0ാh,തി4d മാർ�
നിർേ�ശjൾ/വ.വHകൾ ബ�െ0� േoാെ��സ/്അേപ�ാേഫാറjൾ എ,ിവയിൽ
േചർhmെവ,ത് ബ�െ0� അധികാരികൾ ഉറ0് വ�േ*=താണ്.

        5) ഈ ഉ*രവ് നട0ിലാh,തിന് അർഹരായ അേപ�കെര നിർ�യിh,തി4d
മാനദ�jZം വ.വHകZം �വെട േചർhm.

i. അേപ�കർ പ�ികജാതി, പ�ികവർ�ം, മ� ് പി,ാV വിഭാഗjൾ എ,ീ സംവരണ
വിഭാഗ*ിൽെ0ടാ*വരായിരിVണം.

ii. അേപ�കൻ/അേപ�ക, മാതാപിതാVൾ, 18 വയ�ിൽ താെഴ oായid
സേഹാദരൻ/സേഹാദരി, അേപ�കൻ/അേപ�ക@െട പ�ാളി 1 8 വയ�ിൽ താെഴ@d
/�ികൾ എ,ിവർ സാ8*ിക സംവരണ*ിന് അർഹരായ ‘/lംബം’ എ,
നിർ�ചന*ിൽ ഉൾെ0lm. /�ികൾ എ,തിൽ ദെ*l* /�ികZം ഉൾെ0lm.

iii. അേപ�കെ+ /lംബ വാർഷിക വ�മാനം നാല് ല�ം �പേയാ അതിൽ താെഴേയാ
ആയിരിVണം. /lംബ വാർഷിക വ�മാനം കണVാhേ8ാൾ �വെട േചർh,വ
ഒഴിെക@d മെ��ാ വ�മാനCം പരിഗണിേV=താണ്.

a. iനിസി0ാലി�ി/iനിസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ oേദശjളിെല പരിധി നിർ�യിVെ0�ി�d
ഹൗസ ്േ�ാ�കളിൽ നിmd കാർഷിക വ�മാനം

b. സാ>ഹ. �ര�ാ െപൻഷ4കൾ

c. /lംബെപൻഷൻ

d. െതാഴിലി�ാ  േവതനം

e. ഉ¡വബ*
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ഉ¡വബ*

f. വിരമിVൽ ആ4¢ല.jൾ

g. യാ£ാബ*

iv. അേപ�െ+ /lംബ ¤സ¥* ് Wാമപ¦ായ* ് oേദശjളിലാെണ�ിൽ 2 . 5 ഏVറി~ം
iനിസി0ൽ oേദശjളിലാെണ�ിൽ 7 5 െസ+ി~ം iനിസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ
oേദശjളിലാെണ�ിൽ 50 െസ+ി~ം അധികരിVാൻ പാടി�.

v. Wാമപ¦ായ* ് oേദശjളി~ം, iനിസി0ൽ അെ��ിൽ iൻസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ
oേദശjളി~മായി അേപ�കെ+ /lംബ*ിന് ¤സ¥* ് ഉെ=�ിൽ അതിെ+ ആെക
¤വി§തി 2.5 ഏVറിൽ അധികരിVാൻ പാടി�.

vi. iൻസി0ൽ oേദശjളി~ം,iൻസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ oേദശjളി~മായി അേപ�െ+
/lംബ*ിന് ¤സ¥* ്ഉെ=�ിൽ അതിെ+ ആെക ¤ വി¨തി 75 െസ+ിൽ അധികരിVാൻ
പാടി�

vii. ¤വി§തി കണVാh,തിന് സംHാന*ിനക�ം �റ�id ¤മി കണVിെലlh,താണ്.

viii. ‘¤മി’ (Land) എ,തിൽ എ�ാ*രം ¤മി@ം ഉൾെ0lം.

ix. /lംബ*ിെ+ ഉടമHതയി~d ആെക ഹൗസ ് േ�ാ�ിെ+ വി¨തി iനിസി0ൽ
oേദശjളിൽ 2 0 െസ+ി~ം, iനിസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ oേദശjളിൽ 1 5 െസ+ി~ം
അധികരിVാൻ പാടി�.

/lംബ*ിന് ഒ,ിലധികം ഹൗസ ് േ�ാ� ് ൈകവശiെ=�ിൽ അവെയ�ാം
¢�ിേ\ർ*ായിരിhം േ�ാ�ിെ+ വി¨തി കണVാhക.

/lംബ*ിന് iനിസി0ൽ oേദശjളി~ം, iനിസി0ൽ േകാർ0േറഷൻ oേദശjളി~ം ഹൗസ്
േ�ാ� ്ഉെ=�ിൽ അവ ¢�ിേ\ർ* ്കണVാVിയാൽ വി§തി 20 െസ+ിൽ അധികരിVാൻ
പാടി�.

‘ഹൗസ ് േ�ാ�’് എ,ാൽ വീട ് നിª്/,േതാ വീട ് നിർ;ിVാൻ കഴി@,േതാ ആയ ¤മി
എ,ർ«ം.

x. Anthyodaya Annayojana (AAY)/Priority House Holds (PHH) വിഭാഗjളിൽെ0l, േറഷൻ
കാർഡിൽ േപര് ഉൾെ0�ി�dവർ മ� ് മാനദ�jൾ പരിഗണിVാെത തെ,
സാ8*ികമായി പി,ാVം നിª്/,വർhd സംവരണാ4¢ല.*ിന് അർഹരാണ്.
അതിേല´ായി ഈ വിഭാഗ*ി~d അേപ�കർ oµത വിഭാഗjൾVായി നªിയി�d
േറഷൻ കാർഡിൽ ഉൾെ0�ി�= ് എ, ് �ചന (5)-െല Annexure I-െല മാTകയിൽ വിേ�ജ്
ഓഫീസർ ന·, സർ�ിഫിV� ്ഹാജരാേV=താണ്.

xi. Income & Assets Certificate ന·,തിന് അേപ� സമർ0ിh, വർഷ*ിന് െതാ� iºd
സാ8*ിക വർഷെ* വ�മാനമാണ് അടിHാനമാേV=ത്.
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xii. /lംബ*ിെ+ ഉടമHതയി~d വµവകകZെട വിശദാംശjൾ നി»ിത
അേപ�ാേഫാറ*ിൽ സത.വാ¼>ലമായി അേപ�കർ സമർ0ിേV=താണ്.

xiii. ‘സാ8*ികമായി പി,ാVം നി·,വർ’ എ, അവകാശവാദം പരിേശാധനയിൽ
െത�ാെണേ,ാ/വ.ാജമാെണേ,ാ കെ=�, പ�ം അേപ�കൻ/അേപ�ക@െട
വിദ.ാഭ.ാസ Hാപനjളിെല oേവശനം മ� ് കാരണjൾ വ.AമാVാെത ഉടൻ
oാബല.*ിൽ റ�ാh,Iം, ഇത് സർVാരിന് ഉചിതെമ, ് േതാm,oകാരid Iടർ
നടപടിV ്വിേധയമായിരിh,Iമാണ്.

xiv. അേപ�@െട അടിHാന*ിൽ �ചന ( 5) െല Aneexure (2)െല നി»ിത മാTകയിൽ
Income & Assets Certificate നേª=ത് അതത് വിേ�ജ ്ആഫീസർമാരാണ്.

xv. േമൽ സർ�ിഫിV� ് അ4വദി\തിൽ ആേ�പid പ�ം ബ�െ0� തഹസീൽദാർV്
അ0ീൽ സമർ0ിVാC,താണ്.

xvi. േമൽ വിഷയ*ിൽ �നഃപരിേശാധന ആവശ.id പ�ം ബ�െ0� റവന� ഡിവിഷണൽ
ഓഫീസർV ്അേപ� സമർ0ിVാC,താണ്.

xvii. െപാIവിഭാഗ*ിെല സാ8*ികമായി പി,ാVം നിª്/,വെര കെ=�,തി4d
മാനദ�jൾ ഓേരാ >m വർഷം ¢lേ8ാ¾ം �നഃപരിേശാധിh,Iം ആവശ.id പ�ം
േഭദഗതി വ��,Iമായിരിhം.

             6) iേ,ാVവിഭാഗjളിെല സാ8*ികമായി പി,ാVം നിൽh,വർV ്(Economically
Weaker Sections) നൽ /, 1 0 % സാ8*ിക സംവരണCമായി ബ�െ0� പരാതികൾ
പരിഹരിh,തിനായി ഒ� സംവിധാനം ഡയറ�ർ ഓഫ ് ജനറൽ എഡ�േVഷൻ
ഏർെ0lേ*=താണ്.
 

(ഗവർണ¿െട ഉ*രവിൻ oകാരം)
എ.ഷാജഹാന്

െസa�റി
 
പകർ0് 
െപാI വിദ.ാഭ.ാസ ഡയറ�ർ, ഹയർെസV+റി വിദ.ാഭ.ാസം/െവാേVഷണൽ ഹയർെസV+റി
വിദ.ാഭ.ാസം,തി�വന��രം.
െപാI വിദ.ാഭ.ാസ ഡയറ�ർ,   ജഗതി,തി�വന��രം.
എ�ാ ഹയർെസV+റി റീജിയണൽ െഡപ��ി ഡയറ�ർമാർhം (െപാI വിദ.ാഭ.ാസ ഡയറ�ർ
               iഖാ�ിരം)
എ�ാ െവാേVഷണൽ ഹയർെസV+റി അസി�+ ് ഡയറ�ർമാർhം (െപാI വിദ.ാഭ.ാസ
ഡയറ�ർ                iഖാ�ിരം)
എ�ാ ഹയർെസV+റിYൾ/െവാേVഷണൽ ഹയർെസV+റി Yൾ oിൻസി0ൽമാർhം (െപാI
വിദ.ാഭ.ാസ ഡയറ�ർ                iഖാ�ിരം)
oിൻസി0ൽ അVൗ=+ ്ജനറൽ (എ&ഇ/ആഡി�)് േകരള, തി�വന��രം.
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വിവര െപാIജന സ8ർV (െവബ ് ആ+ ് ന� മീഡിയ) വ/0് (ഔേദ.ാഗിക
               െവÂൈസ�ി~ം മാധ.മjളി~ം oസിÃീകരണ*ിനായി).
ഉേദ.ാഗH-ഭരണ പരിÄാര വ/0്.
ക�തൽ ഫയൽ/ഓഫീസ ്േകാ0ി.
 

ഉ*രവിൻ oകാരം 

െസ�ൻ ഓഫീസർ
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